CARTA-COMPROMISSO COM OS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO

Rio de Janeiro, 13 de julho de 2026

Q pré-candidato ao Governo do Estado do Rio de .l.mu’im, Eduardo Paes,
reuntido com o FOSPERJ, fuma a presentle Carla Compromisso em defesa da
§ ' \ o N = v , , :
valonzagao dos servidores, da reconstiugdo administrativa do Estado e da melhoria
dos servigos publicos oferecidos a populagéo fluminense.

Q sernvigo publico @ parte essencial da solugao para 0 Rio de Janglro. Por
SS0. eventual governo devera ser conduzido com diadlogo, planejamento,
esponsabilidade fiscal, respeito as carreiras e valorizagao de quem trabalha pelo

tstado

Ficam registrados os seguintes compromissos publicos:

. Respeito a institucionalidade do servigo publico, com valqri.zagép dos
servidores e reconhecimento de seu papel na continuidade administrativa do

Estado.
2. Reajuste salarial anual pelo IPCA, a partir de 2027, como politica

permanente de respeito ao funcionalismo estadual.
3. Realizagdo de concursos publicos para estatutarios e celetistas, para

recompor, qualificar e fortalecer os quadros do Estado.
4. Reorganizagio administrativa do Estado, com valorizagdo das carreiras

publicas e melhoria da Capacidade de gestao.
5. Protecdo das areas estrategicas sem interferéncia politica,
especialmente Fazenda, Procuradoria, Controladoria, Planejamento,

Seguranca publica e demais fungdes tipicas de Estado.
6. Gestao técnica e profissional das areas estratégicas, preferencialmente

por servidores publicos concursados.
7. Planejamento estratégico, estabelecendo metas e acordos de resultado

para secretarias, 6rgaos e instituicoes publicas.
8. Possibilidade de premiacao por desempenho institucional, vinculada ao
cumprimento de metas do acordo de resultados, visando a valorizacao do

servidor e a melhoria dos servigos publicos.
9. Valorizagido do magistério estadual, com busca pelo cumprimento do piso

nacional da categoria.
10.Corregao de distorgées remuneratorias na carreira docente, promovendo

maior isonomia entre profissionais da educacgao.
11.Combate a precarizacdo dos vinculos de trabalho na saude publica,
especialmente a pejotizacao.
12.Defesa de vinculos formais de trabalho, com direitos assegurados,
transparéncia e critérios p(iblicos de selecéo.
13.Fortalecimento da Fundacio Estadual de Saud
profissionalizados, capages de conciliar eficién
interesse publico.
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publicos federais
sa de negociacdo com o FOSPERJ e as entidades
Tepresentativas dos servidores publicos estaduais.
Esta Carta-Compromisso €xpressa uma ,agenda publica de respeito ao
Sevidor. responsabilidade com
reconstrugao do Eg

S contas publitas, valorizagdo das carreiras e
tado do Rio d neiro.
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Eduardo Paes
Pré-candidato ao Governo do Estado do/Rio d&Janeiro




